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Prot. n. 25043 Montesilvano, 26 maggio 2015

AVVISO PUBBLICO
MANIFESTAZIONE INTERESSE PER L’ATTIVAZIONE DI N, 90 TIROCINI EXTRACURRICULARI

Il Dirigente del settore Amministrativo
del Comune di Monteslivano, quale ente capofila della ATS,

RENDE NOTO

Che & indetto i procedimento amministrativo per consentire le manifestazioni di interesse per
P'attivazione di n. 90 tirocini extracurriculari nell'ambito del progetto “percorst Ambiti” finanziato
con il Progetto Speciale Multiasse “Abruzzo Inclusivo®, le cui modalit3, requisiti, termini, ecc. di
partecipazione sono cosi di seguito determinate.

PREMESSA
il presente Awviso fa riferimento alle linee guida reglonali di cui alla DGR n. 704 del 04.11.2014, con

la quale st & proceduto alla loro approvazione per Vattuazione dei tiracini extracurricularl nella
Regione Abruzzo, alle quali sl rimanda per tutti gli aspetti non contemplati dal presente.

1 FINALITA' DEL PROGETTO
’avviso pubblico a valere sul progetto “percorsi Ambiti® nelle more del progetto speciale
multiasse della Regione Abruzzo “Abruzzo inclusivo” come meglio specificato in epigrafe, &
reso operativo per [a costituzione di un “Borsino delle postazioni disponibili” con riferimento
all'attivazione di n. 90 tirocini finalizzati alinclusione sociale, all’autonomia delle persone e
alla riabilitazione.

2 TIPOLOGIA DI INTERVENTO
| tirocinl come indicato al punto 1, avranno {a durata di 4 (quattro) mesi per 80 (ottanta) ore
mensili, da svolgersi presso i Soggetti Ospitanti privati o pubblici, individuati attraverso il
presente awviso, che abbiano sede operativa nel territorio della Regione Abruzzo,
Al tirocinante & riconoscluta un'indennita mensile di € 600,00 a totale carico del progetto
“percorsi Ambit!”.

3 DESTINATARIE BENEFICIARI DELLINTERVENTC
Destinatari del presente Awviso pubblico sono i datori di lavoro pubblici o privati, aventi ie
caratteristiche. di cui al paragrafo 1.5 delle richlamate Linee Guida, che manifestino it proprio
interesse-ad ospitare tirocinanti, con le modalitd di cui al successivo punto 5. Il numero di
tirocini attivabili presso il medesimo Soggetto Ospitante & definito al paragrafo 1.7 delle
medesime Linee Guida. | Soggetti Ospitanti sono tenutl ad assicurare il tivoclnante contro gli
infortunt sul lavoro presso VINAIL, nonché ad assicurarlo presso compagnie assicurative
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operantl nel settore, al fini della responsabilita civile verso terzi. Nel caso in cui ll Soggetto
Ospitante abbia natura giuridica privata, tra i vertici dell’azienda che intende attivare 1l
tirocinio ed il tirocinante, non devono Intercorrere rapporti di parentela o affinita entro il 3°
grado, come meglio specificato nelle Linee guida regionall alle quali si rimanda, pena

{'inattivabilith del percorso.
| beneficlari del progetto, sono 90 tirocinanti, selezionati mediante un Awviso pubblico di

selezione, residenti nei seguenti Comuni:
s Montesilvano.
o Brittoli, Bussi sul Tirino, Carpineto della Nora, Castiglione @ Casauria, Catignano,

Civitaguana, Civitella Casanova, Collecorvino, Corvarg, Farindola, Loreto Aprutino,
Montebello di Bertong, Penne, pescosansonesce, Picclano, pletranico, Vicoll, Villa Celiera.

e Abbategglo, Alanno, Bolognano, Caramanico Terme, Cugnoli, Lettomanoppello,
Manoppello, Popol, Roccamorice, Rosclano, Salle, San Valentino in Abruzzo Citeriore,
Sant‘Eufemia a Maiella, Scafa, Serramonacesca, Tocco da Casauria, Torre del Passeri,

Turrivalignani.

SOGGETTO PROMOTORE

il soggetto promotore del presente awviso 2 I'Associazione Temporanea di Scopo (ATS)
*aAmbiti 32-34-35" con capofila YEnte d’Ambito Sociale n. 32 Comune di Montesilvano che per
mezzo dell”” Awiso pubblico di selezione per V'attivazione di n. 90 tirocini extracursiculari” gia
in pubblicazione, provvedera alla costituzione di una graduatoria dei soggetti beneficiati.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
| datori di lavoro che intendano manifestare il proprio Interesse ad ospitare tirocini, devono

inviare con le modalita di cui al successivo paragrafo, la seguente documentazione:
l. “Manifestazione d'interesse soggetto ospitate”, di cui all'Allegato 1;
iI. “Scheda posizione disponibile”, di cui alVAllegato 1A, redatta per ognuna delie posizioni

che si vogliono rendere disponibill;
lil. Fotocopia fronte/retro di valido documento di riconoscimento  del rappresentante

legale/titolare del Soggetto Ospitante.
La documentazione di cui ai precedentl punti 1), 1} e 1) compilata e sottoscritta ove richiesto,

pud essere trasmessa alternativamente:

a) mediante Raccomandata A/R, servizio poste private ovvero corriere;

b). a mano presso uno degli sportelli di cui successivo punto 6;

c) mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) da inviare alf'indirizzo percorsiambiti@pec.it.

Con fiferimento alla lettera a) e alla lettera b) del presente punto, Ja modulistica va inserita in
plico chiuso riportante all’esterno: ‘
« le Indicazioni del mittente sottoscrittore della modulistica;
o |l destinatario a cul inviare ! plico chluso e piu precisamente:
COMUNE DI MONTESILVANO
ENTE CAPOFILA ATS “AMBITI 32-34-35"
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UFFICIO PROTOCOLLO
PIAZZA DIAZ, 1
65016 MONTESILVANO (PE)
o la seguente dicitura: MANIFESTAZIONE D'INTERESSE SOGGETTO OSPITANTE “PERCORS|
AMBITI” EAS 32-34-35.
Con viferimento alla lettera c) de! presente punto, tutti | documentl indicati al punti |, Il e I,
vanno debitamente compilatl, sottoscritti e successivamente scansionati e inviati in allegato a
mail PEC avente come oggetto: MANIFESTAZIONE O'INTERESSE SOGGETTO OSPITANTE
*pERCORSI AMBITI” EAS 32-34-35,
Vindlrizzo PEC del mittente deve essere intestato allazienda a cui & riferita la documentazione.
Linvio non ha validita legale, quindi & causa di esclusione, se effettuato da indirlzzo email
standard e non di Posta Elettronica Certificata.
Gli interessati alliniziativa potranno inoltrare la propria candidatura entro e non oltre il
termine perentorio deile ore 13.00 del 24 giugno 2015,
Il termine perentorio indicato per la ricezione della documentazione si riferisce alla data e ora
di arrivo. La candidatura comporta I'accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente awviso.
CONDIZIONI DI RICEVIBILITA/AMMISSIBILITA
Non sono considerate ricevibili le candidature trasmesse al di fuorl dei termini e con modalita
diverse rispetto a quanto indicato nel punto S del presente avviso.
Non sono conslderate ammissibili le candidature:
e presentate da destinatari privi delle caratteristiche stabilite dal punto 3 del presente avviso;
e prive di uno o pib dei documenti obbligatori costituenti la candidatura di cui at punto 5 del
presente avviso;
o illegglblli in uno o pid dei documenti richiesti;
¢ non sottoscritte;
¢ redatte con l'utilizzo di modulistica non conforme agli allegat! predisposti.
Tutte le candidature pervenute, ritenute ricevibili e ammissibill, confluiranno nel Borsino delle
posizionl disponibill dei Soggetti Ospitantl. L'elenco unico dei Soggettl Ospitantl, con valore di
comunicazione agli interessati, sara pubblicato sul sito: www.percorslambiti.it.
BORSINO DELLE POSIZIONI DiSPONIBIL!
Durante il periodo di apertura della finestra temporale prevista dal presente awviso per la
ricezione delie candidatura, come specificato nel punto 5, I Elenco unico dei Soggetti Ospitanti
verra agglornato con cadenza settimanale successivamente allanalisi della conformita della
domanda Inoltrata.
il Borsino sara strutturato per ciascuna posizione con le seguenti informazioni:
e ragione soclale dei Soggetto Ospitante e sua natura (privata o pubblica);
e settore Ateco 2007 (prevalente o secondario) di riferimento per la posizione offerta;
o settore aziendale di inserimento del tirocinante;
o figura professionale cui a assimilabile la posizione;
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o competenze da acquisire;

e indirizzo della sede presso cui la posizione & disponibile;

s eventuali requisiti indispensabili efo oreferenziall (titolo di studio, lingue, conoscenze
informatiche, patente, etc.);

« numero di posti disponibili per fa specifica posizione.

Le informazioni dl cul al comma precedente sono fornite dal Soggetti Ospitanti al momento

della presentazione dell'istanza, con le modalita di cul al punto 5 del presente awviso.

Successivamente, le posizioni disponibili nel Borsino saraino oggetto di attivita di matching

con riferimento al beneficiari del 90 tirocini extracurricutari.

Nellesercizio del generale potere di autotutela della p.a., resta comunque salva la possibilita di

differire o di revocare il presente procedimento amministrativo, senza alcun diritto per i

proponenti a rimborsi di spese © indennizzi di qualsiasi tipo o natura.

Si precisa, altres), che la pubblicazione delf'avviso di conclusione del procedimento, produrra gli

effetti della plena conoscenza nel confronti di tutti i soggetti partecipantt.

8 TUTELA DELLA PRIVACY
Tutti | dati personali di cui si venga In possesso In occasione déliespletamento del presente

Awviso vengono trattati nel rispetto del D. Lgs. 30-06-2003, nr. 96 recant¢ “Codice in materia
di protezione del dati personali”. :
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ABRUZZO "

PO FSE Abruzzo 2007 - 2013 - Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione” - Piano 2012 - 2013
Progetto Speciale Multiasse “Abruzzo Inclusivo” Determinazione Dirigenziale DL29/173 dell’11.12.2014 -
Progetto: “PERCORSI AMBITI”, approvato con DL29/42 del 15.04.2015 - CUP: C76G15000190007

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE SOGGETTO OSPITANTE
{l/la sottoscritto/a

{Cognome e nome) nato/a il

a , prov. Codice fiscale

in qualita di Legale Rappresentante del Soggetto Ospitante [0 privato [ pubblico, avente la
seguente denominazione/ragione sociale

Sede legale in (inserire indirizzo completo)

Sede/i operativa/e (se diversa da sede legale)

telefono fax

email PEC
Codice ATECO 2007 attivita prevalente e sua descrizione

Settore produttivo/CCNL
MANIFESTA
il proprio interesse ad ospitare n. tirocinio/i extracurricufare/i e a tal fine,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000

n.445, consapevele di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 della medesima disposizione normativa,

in merito alla decadenza dai benefici concessi suila base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla

responsabilita penale per il rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi:

» di possedere i requisiti e rispettare le previsioni di cui al paragrafo.1.5 delle Linee Guida
regionali, approvate con DGR n. 704 del 04/11/2014;

¢ che la sede operativa di svolgimento del tirocinio & situata in Abruzzo nel comuni di cui al punto
1 del Bando di costituzione delle posizioni attivabili;

& di ottemperare alle prescrizioni di cui al para'gra'fbh 1.7 delle predette Linee guida regionali, in
tema di limiti numerici per Iattivazione di tirocini;

e di impegnarsi, a seguito dell’attivazione del tirocinio, ad assicurare il tirocinante contro gli
infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché, per la responsabilita civile verso terzi, presso una

compagnia assicurativa operante nel settore.
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E AUTORIZZA

it trattamento dati ai sensi del D.Lgs. del 30 giugno 2003, n. 196, per le finalita relative alle
presente procedura e per tutte le finalita dell’Associazione Temporanea di Scopo “AMBITI 32-34-
35” con capofila 'Ente d’Ambito Sociale n. 32 Comune di Montesilvano nell’ambito dell’attivazione
dei tirocini previsti nelle more del progetto “Percorsi Ambiti” a valere sul bando “Abruzze Inclusivo”
come meglio specificato in epigrafe.

Allega:

e copia fotostatica documento di riconoscimento in corso di validita del firmatario;

®  numero “Scheda Posizione Disponibile” di cui all’allegato Al

Luogo e data

Timbro del Soggetto Ospitante e firma del Legale Rappresentante
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SCHEDA POSIZIONE DISPONIBILE

Con riferimento a quanto indicato nel modulo “Manifestazione d’interesse soggetto ospitante” di

cui all’allegato 1, il sottoscritto:

DESIDERA ATTIVARE
la/e posizione/i di tirocinio disponibile/i ha/hanno le seguenti caratteristiche:

Profilo professionale

Numero di tirocinanti che il soggetto ospitante chiede per questo tipo di posizione:
Indirizzo della sede presso la quale & disponibile la posizione {Via, Comune, Provincia)

Settore aziendale di inserimento del tirocinante per questa posizione:
O Produzione {di beni o servizi)

O Servizi alla produzione (magazzino, manutenzione, pulizie, etc.}
[J Amministrazione — ruoli impiegatizi

O Amministrazione — ruoli contabili

O Servizi di staff (marketing, comunicazione, ufficio legale, etc.)

Requisiti di accesso indispensabili richiesti al tirocinante in termini di conoscenze/competenze

Requisiti di accesso preferenziali richiesti al tirocinante in termini di conoscenze/competenze

Eventuali ulteriori requisiti

Conoscenze e competenze che nel corso del tirocinio saranno acquisiti dal tirocinante

{Compilare la scheda per ogni posizione offerta, indicando il numero di tirocinanti per ciascun profilo professionale)
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